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                                      ОПШТЕ ОДРЕДБЕ

Члан 1.
Овај правилник уређује основне принципе мобилности студената и особља, као и процес преношење ЕСПБ стечених на другој високошколској установи.

Члан 2.

Под мобилношћу студената и особља подразумева се студијски боравак или стручна пракса који се реализују на високошколским установама у иностранству. Она ће се остваривати на основу међудржавних споразума који су у складу са правилима програма Еразмус+ (Inter-institutional agreement 2021-2027), доступних програма размене на универзитетима и другим високошколским установама. Потписивањем Уговора, Академија струковних студија Шабац (у даљем тексту: Академија),обавезује се на поштовање основних начела Еразмус повеље, што је у складу са основним начелима предвиђеним Статутом Академије.
Академија при избору  високошколске установе с којом ће  остварити међусобну сарадњу узеће у обзир  усаглашеност студијских програма,  као  и претходно позитивно искуство и  циљеве Академије за унапређење квалитета студија. 

Размена студената може се одвијати у оквиру међународних програма размене студената и особља или на основу споразума између Академије и других високошколских установа у иностранству.

Свим активностима, које се односе на међународну сарадњу, координира Канцеларија за међународну сарадњу заједно са правном, администативном службом, а које одобрава председник Академије. 

Информације о пакету услуга студент ће добити од представника Канцеларије за међународну сарадњу који се могу контактирати преко е-mail-a Академије.
Информативни пакет подразумева информације о студијском програму, животним условима (смештај, исхрана, осигурање и медицинска заштита).
 Информације ће бити доступне на српском и енглеском језику.

Период мобилности утврђује се унапред одговарајућим програмом размене. Препоручује се да период траје најдуже једну школску годину, односно, до два семестра.
Члан 3. 

Особе укључене у организацију и реализацију Еразмус+ програма индивидуалне међународне мобилности на Академији у обавези су да поштују одредбе Еразмус+ Повеље за високо образовање:http://en.vpssa.edu.rs/wp-content/uploads/2019/11/272961_Erasmus-Charter_EN-1-1.png, http://www.vpssa.edu.rs/wp-content/uploads/2019/11/409841-EPP-1-2020-RS-EPPKA1-ECHE_-doc-1.pdf додељене Академији од стране Европске комисије, као и прописе Академије и институција у иностранству на којима се остварује мобилност.
Члан 4.
Забрањује се сваки облик дискриминације заснован на полу, раси, боји коже, етничком или социјалном пореклу, генетским особинама, језику, религији, верским, политичким и другим убеђењима, припадности националним мањинама, имовном стању, рођењу, хендикепу, годинама или сексуалној оријентацији, у складу са чланом 21 Повеље Европске уније о основним правима.
ПРОЦЕДУРА ЗА РЕАЛИЗАЦИЈУ МОБИЛНОСТИ СТУДЕНАТА И ЗАПОСЛЕНИХ

Члан 5.

Студенти високошколских установа из иностранства, гостујући студенти, који су заинтересовани за наставак студија или стручне праксе на Академији струковних студија Шабац могу да аплицирају  у оквиру пројекта, при чему треба да испуне следећу регистрациону процедуру:

· Попуњен  апликациони формулар

· Потписан уговор о учењу

· Копија пасоша

· CV студента (користити EUROPASS формулар)
· Мотивационо писмо

· Уверње о положеним испитима

· Потврда статуса студента са високошколске установе –домаћина (студентски индекс или неку други вид потврде)

· Потврду о знању енглеског језика, од одоварајућег одељења са високошколске установе са које студент долази

· Препоруку с матичне високошколске установе.
Студенти чија пријава буде прихваћена, добиће електронском поштом одлуку о прихватању у року од 7 дана.

Права и обавезе гостујућег студента, начин покривања трошкова његовог студирања, могућност настављања студија на Академији и друга питања уређују се Уговором из ставa 1 овог члана.

Гостујући студенти имаће изједначен статус са буџетским студентима Академије по питању свих права и обавеза.

Члан 6.
Студент има право:

· на упис, квалитетно студирање и објективно оцењивање; 

· на благовремено и тачно информисање о свим питањима која се односе на студије; 

· на самоорганизовање; 

· на активно учествовање у доношењу одлука, у складу са законом и статутом; 

· на учествовање у стручном раду; 

· на консултације и менторски рад; 

· на слободу мишљења и исказивања ставова током наставе и других активности на Академији; 

· на повластице које произилазе из статуса студента; 

· на различитост и заштиту од дискриминације; 

· да бира и да буде биран у Студентски парламент и друге органе Академије; 

· на завршетак студија у краћем року; 

· на слободно коришћење библиотечким и осталим изворима информација; 

· на уписивање предмета из других програма, сходно Статуту; 

· на притужбу за случај повреде неког од његових права предвиђених законом или општим актима; 

· на мировање обавеза у случајевима утврђеним законом и овим Правилником; 

· на организовање спортских активности у циљу потпуног развоја личности; 

· на друга права предвиђена Статутом и другим општим актима Академије. 

Студент је дужан да:

· извршава своје наставне и предиспитне обавезе на Академији;
· поштује режим студија и опште акте Академије; 

· поштује права запослених и других студената на Академији; 

· учествује у вредновању квалитета студијских програма, наставе, наставника, сарадника и служби Академије на начин предвиђен општим актом Академије; 

· учествује у доношењу одлука у складу са Законом и Статутом Академије; 

· чува углед и достојанство Академије, студената, наставника и других припадника струковне заједнице; 

· понаша се у складу са етичким кодексом припадника струковне заједнице. 

Одабраним кандидатима биће пружена максимална академска помоћ током периода мобилности. Обезбедиће се ментор, као и студент-помагач.

Пружиће се помоћ око консултација и материјала за учење на енглеском језику.

Академија води евиденцију о гостујућим студентима током периода мобилности.

Академија уноси и ажурира податке у Регистар гостујућих студената:

· податке о студенту: годиште, место и држава рођења, место и држава сталног становања; 

· податке за одређивање образовног статуса студената: претходно завршено образовање, језик на којем је стечено основно и средње образовање, уписани студијски програм, врста студија, година студија и година првог уписа на студијски програм, година завршетка студијског програма (за студенте који планирају упис на мастер судије), просечна оцена у току студија, језик на коме се изводи студијски програм, подаци о оствареним ЕСП бодовима, и издатим јавним исправама.
По завршетку периода мобилности, Академија се обавезује да ће издати потврду о положеним испитима, (опис предмета, оцену и остварене ЕСП бодове) и другим постигнутим резултатима током периода мобилности (обављена стручна пракса или друга релевантна академска активност).

Члан 7.

Студент Академије (у даљем тексту: одлазећи студент) може завршити део студијског програма истог нивоа студија на другој високошколској установи у земљи или иностранству у трајању до једне године, односно два семестра, под условима предвиђеним тим студијским програмом и правним актом високошколске установе у коју одлазе.

Мобилност је могуће реализовати на високошколским установама које се налазе у земљама које су се укључиле у Еразмус+ програм, као и у предузећима у државама чланицама Европске уније. Студенти са сталним пребивалиштем у некој од држава учесница Програма не могу се пријавити за високошколске установе на подручју земље у којој имају регистровано пребивалиште.

Примарни циљ боравка одлазећих студената на иностраној високошколској установи је студијски боравак или обављање стручне праксе.

У циљу пружања информација заинтересованим студентима и запосленима о могућностима и условима студирања, као и у циљу спровођења наставног плана и програма и посете запослених другим установама, Академија објављује информативни пакет на свом веб сајту.

Члан 8.

Одлазећи студенти и запослени се морају придржавати захтева које је поставила партнерска високошколска установа у коју одлазе.

Сви студенти и запослени који испуњавају услове за мобилност добијају административну подршку од Академије. Избор кандидата врши високошколска установа којој су студенти поднели пријаву. 
Поступак избора студената који ће учествовати у програмима мобилности врши се путем јавног конкурса који објављује Академија струковних студија у Шапцу. Конкурс дефинише услове за остваривање права на финансијску подршку, поступак пријављивања кандидата, списак обавезне документације за пријаву, рок за пријаву, критеријуме за избор студената (просек оцена током студија, просек оцена из енглеског језика, писмо мотивације) и начин објаве резултата конкурса. 
Право учешћа на конкурсу имају студенти свих студијских година, укључујући и студенте прве године ако се пријављују у сврху обављања стручне праксе. Студенти који одлазе на мобилност морају бити уписани најмање на другу годину основних студија и имати остварено најмање 60 ЕСПБ. 

Поступак избора пријављених кандидата спроводи Канцеларија за међународну сарадњу на основу. У случају да два или више кандидата имају исти број бодова на конкурсу, коначну одлуку о давању предности доноси Канцеларија. 
Поступак пријављивања кандидата за мобилност запослених спроводи Канцеларија за међународну сарадњу. Ако број кандидата пређе број расположивих места, председник Академије или координатор програма Еразмус + даје своју препоруку у поступку коначног одлучивања.
Члан 9.

Партнерске високошколске установе које врше међусобну размену студената потписују уговор којим се регулишу заједничка права и обавезе. Део студијског програма завршен од стране студента на другој високошколској установи може укључивати један или већи број предметних курсева.

Након завршетка дела студијског програма, студент наставља студирање на својој матичној високошколској установи и преноси сакупљене ЕСПБ испита које је положио, који се признају у складу са Споразумом о учењу који потписују обе високошколске установе. Прихватање положених испита подразумева и признавање добијених оцена.

Начин покривања трошкова њиховог студирања и друга питања у вези са остваривањем дела студијског програма на другој високошколској установи уређује се уговором. 

Похађање наставе и положени испити студената доказују се студентским индексом, односно одговарајућом потврдом.

Члан 10.

По завршетку студијске посете студенти су у обавези да најкасније две недеље по повратку Канцеларији за међународну сарадњу предају Извештај о Еразмус+ мобилности уз потврде о оценама/пракси добијене у високошколској установи у којој су боравили.

Након завршетка периода мобилности, студенти и запослени који се враћају, дужни су да попуне и потпишу преглед послат од стране установе-домаћина.

Одлазећи студенти током и након мобилности, задржавају статус студента Академије.

Студент који се финансирају из буџета Републике Србије не губе свој статус током трајања периода мобилности.

Самофинансирајући студенти током периода мобилности настављају да редовно плаћају утврђену школарину Академији.
ПРЕНОС ЕСП БОДОВА

Члан 11.

ЕСПБ је Европски систем преноса и акумулације бодова који је стандард за упоређивање постигнућа и успешности студената високог образовања.
У складу са Болоњском декларацијом, Академија струковних студија Шабац усвојила је ЕСПБ за све нивое студија, како би олакшала студентску мобилност на међународном нивоу и осигурала транспарентност и признавање својих студијских програма.
Сваки предмет из студијског програма исказује се бројем ЕСП бодова, а обим студија изражава се збиром ЕСП бодова: 

Збир од 60 ЕСП бодова одговара просечном укупном ангажовању студента у обиму 40-часовне радне недеље током једне школске године. 

Укупно ангажовање студента састоји се од: 

1. активне наставе (вежбе, практикуми, консултације, пројекти, презентације, семинари, менторска настава, практична настава, стручна пракса и слично), 

2. самосталног рада, 

3. колоквијума, 

4. испита, 

5. израде завршног рада, 

6. добровољног рада у локалној заједници организованој од стране Академије на пројектима од значаја за локалну заједницу 

7. других облика ангажовања, у складу са општим актом Академије (пракса и слично). 

Члан 12.

Пренос и признавање ЕСП бодова је основа у реализацији мобилности студената, што се регулисано уговором о учењу којим се гарантује признавање ЕСП бодова и оцена стечених вештина на размени  на одговарајућем студијском програму.

У циљу пружања стручне, административне и академске подршке одлазећим и гостујућим студентима, на нивоу Академије одређују се ЕСПБ координатори.

Поред ЕСПБ координатора, студенти током периода мобилности имају подршку и од стране административних служби Академије.
Члан 13.

Након периода мобилности гостујући и одлазећи студенти настављају студирање на својим матичним установама, приликом чега преносе остварене ЕСП бодове, који се признају у складу са Споразумом о учењу који потписују обе високошколске установе.

С обзиром на то да се најчешће студијски програми матичне установе и установе примаоца у којој се остварује мобилност не поклапају у потпуности, поступак признавања заснива се на сличностима студијског програма и исходима учења који се упоређују.

Наставно-стручно веће на предлог ЕСПБ координатора доноси одлуку о признавању положених испита, одсносно, остварених ЕСП бодова.

Одлуку о признавању остварених ЕСПБ-а потписује председник Академије, у складу са Споразумом о учењу.
Члан 14.

Главни документи који омогућавају студентску мобилност, као и пренос и признавање ЕСПБ стечених на другој високошколској установи су:

· Образац за пријаву студента, додатак овог правилника (Образац 1);
· Споразум о учењу, додатак овог правилника (Образац 2);
· Уверење о положеним испитима, додатак овог правилника (Образац 3).
Наведени документи се објављују и на енглеском језику, уколико програм мобилности укључује инострану партнерску установу. Сличне документе подноси подносилац захтева за мобилност запослених, у складу са захтевима дотичне установе-домаћина.

Након завршетка периода мобилности, студенти и запослени који се враћају, дужни су да попуне и потпишу преглед послат од стране установе-домаћина.
ПРЕЛАЗНЕ И ЗАВРШНЕ ОДРЕДБЕ
Члан 15.

Ступањем на снагу овог Правилника престаје важити Правилник о Еразмус + програму од 27.3. 2019. године.
Члан 16.
Овај Правилник ступа на снагу наредног дана од дана објављивања на огласној табли и званичној интернет страници Академије.
                
               Председавајући Наставно-стручног већа Академије
                                                           Председник Академије
                                                        _______________________________________
                                                                       Маријана Исаковић, проф.
Бр._____
Дана:  год.
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